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Information zur FFP2 Schutzmaskenausgabe für Eisenbach/ 
Hochschwarzwald 

-Nach der Verordnung durch das Bundesministerium für Gesundheit- 


Zum Schutz für Bürger über 60 Jahre und Risikopatienten  
mit Maskencoupons von den Krankenkassen. 

Sie haben entweder bereits von Ihrer gesetzlichen oder privaten Krankenkasse 

per Post  Coupons zur Einlösung erhalten, 


oder Sie werden diese in den kommenden Tagen per Post erhalten.


Pro Coupon erhalten Sie 6 (sechs) FFP2-Atemschutzmasken von der Stadt-Apotheke sofort.  
Es ist wichtig, dass Sie die Coupons zur Abholung der Masken mitbringen.  

Selbstverständlich können auch Verwandte, Nachbarn oder Freunde Ihre Coupons für Sie einlösen, wenn 
diese Ihre Coupons mitbringen. 


Viele von Ihnen haben die frischen Masken bei uns bereits reserviert.

Auch nicht vorbestellte Masken beliefern wir gerne aus unserem großzügigen Lagerbestand.


Möglichkeiten & Termine zur Einlösung Ihrer gesamten Coupons für 2021: 

1. Vor Ort in der Stadt-Apotheke, Bräunlingen zu den regulären Öffnungszeiten                         

2. Für die Gemeinde Eisenbach mit seinen Ortsteilen eingerichtete 
Maskenstation, zu den folgenden Öffnungszeiten: 

Eisenbach - Wolfwinkelhalle, Bei der Kirche 8.

Sa. 09.01. / Mi. 13.01. /  Sa. 16.01. / Sa. 23.01. 

jeweils 11.00 bis 13.00 Uhr


3. Unser Botendienst bringt Ihnen die Masken nach Hause und Sie übergeben uns die 
Coupons an Ihrer Haustüre.  
Für den kostenfreien Lieferservice bitte anmelden: 

a) Telefonisch unter 0771-92270

b) Per Bild der Coupons und Text Ihrer Anschrift über die „CallmyApo“-App 

    (erhältlich im AppStore oder Google PlayStore). 

    Sie verbinden sich am besten über die PLZ 78199 mit unserer Apotheke.


Tel. 0771-92270 Mail: stadt@apotheke-braeunlingen.de

Bitte bringen 
Sie alle 

Coupons zur 
Abholung mit!    

Information zur FFP2 Schutzmaskenausgabe 
für Eisenbach/Hochschwarzwald

Möglichkeiten & Termine zur Einlösung Ihrer ge-
samten Coupons für 2021:

1.   Für die Gemeinde Eisenbach mit seinen Ortsteilen 
eingerichtete Maskenstation, zu den folgenden Öff -
nungszeiten:

Eisenbach - Wolfwinkelhalle, 
Bei der Kirche 8.
Sa. 09.01. / Mi. 13.01. / Sa. 16.01. / Sa. 23.01.
jeweils 11.00 bis 13.00 Uhr

2.   Unser Botendienst bringt Ihnen die Masken nach 
Hause und Sie übergeben uns die Coupons an Ihrer 
Haustüre. Für den kostenfreien Lieferservice bitte an-
melden:

 a)  Telefonisch unter 0771-92270
 b)   Per Bild der Coupons und Text Ihrer Anschrift 

über die „CallmyApo“-App (erhältlich im AppSto-
re oder Google PlayStore).

Sie verbinden sich am besten über die PLZ 78199 mit un-
serer Apotheke.

Tel. 0771-92270  Mail: stadt@apotheke-braeunlingen.de

Nähere Informationen siehe Seite 3
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Stabsübergabe im Rechnungsamt 
Zum 31.12.2020 hat der langjährige Gemeindekäm-
merer, Herr Bernhard Kreuz aus Titisee-Neustadt, mit 
Eintritt in den Ruhestand seine aktive Berufstätigkeit 
beendet. 

Seit 1977 war Herr Bernhard Kreuz im öff entlichen 
Dienst beschäftigt, davon seit 1986 in der Gemeinde 
Eisenbach (Hochschwarzwald).  

Sein Nachfolger, Herr Fabian Furtwängler aus Titi-
see-Neustadt, ist in den letzten Wochen eingear-
beitet worden. Ihm untersteht nun die Leitung des 
Rechnungsamtes der Gemeinde.  

Die Gemeindeverwaltung wünscht Herrn Bernhard 
Kreuz für seinen neuen Lebensabschnitt alles er-
denklich Gute und Herrn Fabian Furtwängler viel 
Erfolg bei der Bewältigung seiner neuen Aufgaben. 

Rentenanträge bearbeitet ab sofort Frau Carmen 
Eckert, Personalabteilung.  

Winterwanderwege in der Gemeinde
Im Eisenbacher Gemeindewald werden obligatorisch 
folgende Wege gebahnt:

•	 Teil von Höhen- und Panoramaweg (Schleife al-
ter Wasserbehälter / neuer Wasserbehälter) 

•	 Glaserweg 
•	 Braunsteinweg 
•	 Weibermoosweg

Wir bitten alle Wanderer und Spaziergänger gewalz-
ten Wanderwege zu nutzen und nicht die gespurten 
Loipen. Ferner bitten wir zu beachten, dass Hunde 
und Pferde auf den Loipen grundsätzlich nicht ge-
stattet sind. 

Ihre Gemeindeverwaltung

Bitte bringenSie 

alle Coupons zur

Abholung mit!
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Telefon-Zentrale (0 76 57) 91 03 -0
Telefax (0 76 57) 91 03 -50 
Internet www.eisenbach.de
E-Mail info@eisenbach.de

Bürgermeister Karlheinz Rontke 91 03 -20 
Sekretariat  Christine Hartig 91 03 -24

Haupt-/Bau-/Standesamt  Heiko Riesterer 91 03 -25
 

Einwohnermeldeamt Cornelia Willmann 91 03 -26
 Christina Winterhalder

Rechnungsamt Fabian Furtwängler   91 03 -27
 Bernhard Matt 91 03 -28
 Elisabeth Andris 91 03 -38

Gemeindekasse Jana Langenbacher 91 03 -29

Personalamt Carmen Eckert 91 03 -23

Bauhof
Bauhofleiter Volker Rapp 93 22 06
 mobil 
 Mo. - Fr.: 7.00 Uhr - 17.00 Uhr (01 75) 4 75 85 02

Wassermeister Andreas Peter 9 33 97 70
 mobil / Notruf (01 72) 7 27 91 78
 Mo. - Fr.: 7.00 Uhr - 17.00 Uhr

Wolfwinkelhalle
Hausmeister Thomas Schwörer 91 03 -22
Saal und Küche  91 03 -31
Sporthalle  91 03 -33

Öffnungszeiten Gemeindeverwaltung
Montag 08:00 - 12:00 und 14:00 - 16:00 Uhr 
Dienstag / Mittwoch   08:00 - 12:00 Uhr 
Donnerstag 08:00 - 12:00 und 14:00 - 18:30 Uhr 
Freitag 08:00 - 12:00 Uhr

Lichtenbergschule (Grundschule)
Rektor Christopher Harms 91 03 -42
Sekretariat Martina Spitz 91 03 -40
Telefax  91 03 -45
E-Mail  Poststelle@04145907.schule.bwl.de

Kinderhaus Kunterbunt 
Leiterin  Nicole Schreiber 7 60
E-Mail  kinderhaus.eisenbach@web.de

Ortsverwaltung Schollach 
Ortsvorsteher Lars Dorer  (0171) 5 66 99 79 

Schlachthaus Schollach Urban Willmann  (07657) 930 543

Verbandskläranlage Eisenbach-Vöhrenbach 

Klärwärter Steffen Tritschler 17 58
Kanalwärter Thomas Schwörer 91 03-22

Feuerwehr 
Notruf  1 12
Feuerwehrgerätehaus Eisenbach 17 38

Polizei 
Notruf  1 10
Polizeirevier Neustadt (0 76 51) 93 36 -0

Impressum
Herausgeber: Bürgermeisteramt Eisenbach (Hochschwarzwald), Bei der Kirche 1, 79871 Eisenbach (Hochschwarzwald), 
Tel.: 07657 / 9103-0, Fax: 07657 / 9103-50, E-Mail: info@eisenbach.de, Internet: www.eisenbach.de
Verantwortlich für den redaktionellen Teil: Gemeinde Eisenbach (Hochschwarzwald), Bürgermeister Karlheinz Rontke
oder Vertreter im Amt.
Verantwortlich für den Anzeigenteil/Druck: Primo-Verlag Anton Stähle GmbH & Co. KG, Messkircher Straße 45, 78333 Stockach, 
Tel.: 07771 / 9317-11, Fax: 07771 / 9317-40, E-Mail: anzeigen@primo-stockach.de, Homepage: www.primo-stockach.de  
Dieses Verkündigungsblatt erscheint in zwangloser Reihenfolge und wird unentgeltlich an alle Haushaltungen abgegeben.

Gemeinde Eisenbach (Hochschwarzwald)
Telefon-/Telefax-Nummern Ihrer Gemeindeverwaltung

Ärzte/Apotheken
Arzt-Praxis: 
Fachärztin für Allgemeinmedizin Vera Zakharova, Höchst 12, 
79871 Eisenbach (Hochschwarzwald) Telefon: 07657 / 7 19

Ärztlicher Notfalldienst:
Helios-Klinik, Jostalstraße 12, 79822 Titisee-Neustadt, 
Telefon: 0 76 51 / 2 90

Hausärztlicher Notdienst:
116 117

Zahnärztlicher Notfalldienst: 
Deutsches Rotes Kreuz, Dunantstraße 2, 79110 Freiburg i. Br., 
Telefon: 0180 / 3 22 25 55 45

Apotheken-Notdienst: 
www.lak-bw.notdienst-portal.de

Müllentsorgung
Abfallkalender: 
http://www.breisgau-hochschwarzwald.de/pb/
Breisgau-Hochschwarzwald,Lde/Start/Service+_+Verwaltung/
Informationsmaterial+und+Formulare.html

Abfall-Beratung 
Landratsamt Breisgau-Hochschwarzwald: 
Telefon: 07 61 / 21 87 - 97 07

Regionales Abfallzentrum (RAZ), 
Titisee-Neustadt: Telefon: 0 76 51 / 93 33 83

Kompostpate: 
Telefon: 0 76 53 / 63 79

Annahmeschluss für das nächste Amts- und Mitteilungsblatt ist Dienstag, 26.01.2021, 12.00 Uhr.
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Amtliches

Einladung zur öff entlichen Ortschaftsratssit-
zung  
Am Mittwoch, 27. Januar 2021, 20.00 Uhr, fi ndet im Bürgersaal  im 
Ortsteil Schollach eine Versammlung des Schollacher Ortschaftsrats 
statt, zu der hiermit eingeladen wird. 

Tagesordnung
1. Bauantrag vom 15. Dezember 2020 zur Erweiterung des Milch-

viehstalls und Neubau eines Güllebehälters auf dem bebauten 
Grundstück Nr. 27/4 der Gemarkung Schollach, Talstraße

2. Generelle Information Schlachthaus Schollach
3. Verschiedenes
4. Frageviertelstunde
 
Mit freundlichen Grüßen 

  
Lars Dorer, Ortsvorsteher 
 
 
Bürgersprechstunde 
Sie haben ein Anliegen und möchten mit mir in Kontakt treten? Ich 
biete aufgrund der aktuellen Covid-19-Pandemie eine telefonische 
Bürgersprechstunde an. Diese fi ndet am Donnerstag, 04. Februar 
2021 von 18 Uhr bis 20 Uhr statt. 

Den persönlichen Austausch mit Ihnen als Bürger betrachte ich den-
noch als zentralen Bestandteil meiner Arbeit und schätze ihn sehr. 
Selbstverständlich wird, sobald es die Situation wieder zulässt, auch 
die Bürgersprechstunde vor Ort im Rathaus wieder stattfi nden. Ich 
freue mich darauf! Bis dahin lassen Sie uns gerne per Telefon oder 
E-Mail weiterhin in Kontakt bleiben. 

Ihr 

  
Karlheinz Rontke, Bürgermeister 

Schablonen für sehbehinderte und blinde 
Menschen 
Zur Wahl der Abgeordneten des 17. Landtags von Baden-Württem-
berg am 14. März 2021 sind alle Wahlberechtigten zur Stimmabgabe 
aufgerufen. Wie kann die Stimme unabhängig von fremder Hilfe ab-
gegeben werden, wenn man so schlecht sieht, dass man den Stimm-
zettel selbst nicht lesen kann?

Zur gleichberechtigten Teilnahme an der Landtagswahl bieten die 
Blinden- und Sehbehindertenverbände kostenlos die Zusendung 
von sogenannten Stimmzettelschablonen an. Die Stimmzettelscha-
blone wird auf den Stimmzettel gelegt. Die Felder für das „Kreuz-
chen“ sind in der Schablone ausgespart. Auf der Schablone sind in 
großer tastbarer Schrift Erläuterungen angebracht. Zusammen mit 
der Schablone wird  ebenfalls kostenlos eine Audio-CD ausgeliefert. 
Die CD kann mit handelsüblichen CD-Playern abgespielt werden. 
Auf dieser CD wird die Benutzung der Schablone erklärt. Außerdem 
wird der Inhalt des Stimmzettels vollständig aufgesprochen und 
auch darauf hingewiesen, falls eine entsprechende Lochung nicht 
mit einem Wahlvorschlag belegt ist.

Sind Sie selbst stark seheingeschränkt? Kennen Sie Personen, die 
sich für dieses Angebot interessieren? Dann fordern Sie die Schablo-
ne und eine Audio-CD mit der Aufsprache des Inhalts des amtlichen 
Stimmzettels kostenlos bei den Blinden- und Sehbehindertenver-
bänden an unter Telefon: 0761/36122.
 
 

GEMEINDERAT

Beschlussprotokoll zur Sitzung des Gemeinderats
Sitzungstermin:  Mittwoch, den 16.12.2020
Sitzungsbeginn:   18:30 Uhr
Ort, Raum:    Saal der Wolfwinkelhalle, Bei der Kirche 6, 79871 

Eisenbach (Hochschwarzwald) 

TOP 1:  Beschlussfassung über den Haushalt 2021
Beschluss: 
Der Haushaltsplan wird festgesetzt
§1 Ergebnis und Finanzhaushalt
1.  im Ergebnishaushalt mit den folgenden Beträgen

Der Haushaltsplan wird festgesetzt
1.   im Ergebnishaushalt mit den folgenden Beträgen
1.1   Gesamtbetrag der ordentlichen Erträge  5.426.316 €
1.2   Gesamtbetrag der ordentlichen Aufwendungen 6.402.863 €
1.3   Ordentliches Ergebnis (Saldo aus 1.1 und 1.2) -976.547 €
1.4   Abdeckung von Fehlbeträgen aus Vorjahren von 0 €
1.5   Veranschlagtes ordentliches Ergebnis 
 (Saldo aus 1.3 und 1.4)  -976.547 €

Fortsetzung zu „Information zur FFP2 Schutzmaskenausgabe für Eisenbach/Hochschwarzwald“
-Nach der Verordnung durch das Bundesministerium für Gesundheit-

Zum Schutz für Bürger über 60 Jahre und Risikopatienten mit Maskencoupons von den Krankenkassen.

Sie haben entweder bereits von Ihrer gesetzlichen oder privaten Krankenkasse per Post Coupons zur Einlösung erhalten, oder Sie werden 
diese in den kommenden Tagen per Post erhalten.

Pro Coupon erhalten Sie 6 (sechs) FFP2-Atemschutzmasken von der Stadt-Apotheke sofort.

Es ist wichtig, dass Sie die Coupons zur Abholung der Masken mitbringen.
Selbstverständlich können auch Verwandte, Nachbarn oder Freunde Ihre Coupons für Sie einlösen, wenn, diese Ihre Coupons mitbringen.

Viele von Ihnen haben die frischen Masken bei uns bereits reserviert.
Auch nicht vorbestellte Masken beliefern wir gerne aus unserem großzügigen Lagerbestand.

PRIMO-GRUSSANZEIGEN

GRÜSS MAL WIEDER
 Tel. 0 77 71 / 93 17 - 11  Fax 0 77 71 / 93 17 - 40

 anzeigen@primo-stockach.de



4 Dienstag, 12. Januar 2021 Eisenbach (Hochschwarzwald)  

1.6   Gesamtbetrag der außerordentlichen Erträge  0 € 
1.7   Gesamtbetrag der außerordentlichen Aufwendungen 0 € 
1.8   Veranschlagtes Sonderergebnis 
 (Saldo aus 1.6 und 1.7) 0 € 
1.9   Veranschlagtes Gesamtergebnis 
 (Saldo aus 1.5 und 1.8) - 976.547 € 

2.   im Finanzhaushalt mit den folgenden Beträgen
2.1   Gesamtbetrag der Einzahlungen aus laufender 
 Verwaltungstätigkeit von   5.120.741 € 
2.2   Gesamtbetrag der Auszahlungen aus laufender 
 Verwaltungstätigkeit von   5.748.590 € 
2.3   Zahlungsmittelüberschuss/-Bedarf aus 
 laufender Verwaltungstätigkeit von   - 627.849 € 
2.4   Gesamtbetrag der Einzahlungen aus 
 Investitionstätigkeit von  1.180.000 € 
2.5   Gesamtbetrag der Auszahlungen aus 
 Investitionstätigkeit von  1.364.500 € 
2.6   Finanzierungsmittelüberschuss /-bedarf aus 
 Investitionstätigkeit von   -184.500 € 
2.7   Finanzierungsmittelüberschuss /-bedarf 
 (Saldo aus 2.3 und 2.6) von    -812.349 € 
2.8   Gesamtbetrag der Einzahlungen aus 
 Finanzierungstätigkeit von  200.000 € 
2.9   Gesamtbetrag der Auszahlungen aus 
 Finanzierungstätigkeit von  220.000 € 
2.10   Finanzierungsmittelüberschuss /-bedarf aus 
 Finanzierungstätigkeit von   -20.000 € 
2.11   Änderung des Finanzierungsmittelbestandes, 
 Saldo Finanzhaushalt    - 832.349 € 

3.   Kreditermächtigung 
Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen 
für Investitionen und Investitionsför-derungsmaßnahmen 
(Kreditermächtigung) wird festgesetzt auf   200.000 € 

4.  Verpflichtungsermächtigung 
Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Ermächtigungen zum 
Eingehen von Verpflichtungen, die künftige Haushaltsjahre 
mir Auszahlungen für Investitionen und Investitionsförde-
rungs-maßnahmen belasten (Verpflichtungsermächtigungen) 
wird festgesetzt auf   0 € 
 
§ 2 Kassenkredite 
Der Höchstbetrag der Kassenkredite wird festgesetzt 
auf  1.000.000 € 

§ 3 Steuersätze
Die Steuersätze werden festgesetzt:

-   1.  für die Grundsteuer 
   a)  für land- und forstwirtschaftliche Betriebe 
  (Grundsteuer A) auf   360 v.H. 
   b)   für die Grundstücke (Grundsteuer B) auf  340 v.H. 

  der Steuermessbeträge

-   2.  für die Gewerbesteuer nach Gewerbeertrag 
  auf  340 v.H. 
    der Steuermessbeträge. 

TOP 2:  Beschlussfassung über den Wirtschaftsplan 2021 der 
gemeindlichen Was-serversorgung 
Beschluss: 
Der Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2021 wird festgesetzt: 

im Erfolgsplan Erträge  308.500 ,- Euro 
Aufwendungen  307.765,- Euro 
 
im Vermögensplan
Einnahmen  103.735,– Euro
Ausgaben   103.500,– Euro

2.   mit dem Gesamtbetrag der 
 Verpflichtungsermächtigungen von   0,–   Euro

3.   mit einem Gesamtbetrag für Kreditaufnahmen 
 (Kreditermächtigung) von   0,– Euro 

§ 2 
Der Höchstbetrag der Kassenkredite wird 
festgesetzt mit  100.000,– Euro 

TOP 3:  Antrag auf wasserrechtliche Erlaubnis zur Wasserent-
nahme aus dem Mühl-kanal des Blessinghofes bzw. des Eisen-
baches zur Beregnung eines Nassholzlagers und Versickerung 
des Ablaufwassers über Sickerbecken sowie Notüberlauf in den 
Eisenbach
Beschluss:
Dem Antrag von Herrn Martin Winterhalder auf wasserrechtliche Er-
laubnis zur Wasserent-nahme aus dem Mühlkanal des Blessinghofes 
bzw. des Eisenbaches bei dem Grundstück Flst.Nr. 13, Gemarkung 
Schollach, Gemeinde Eisenbach zur Beregnung des Nassholzlagers 
auf dem Grundstück Flst.Nr. 13/2, Schollach und Versickerung des 
Ablaufwassers über Sickerbecken sowie Notüberlauf in den Eisen-
bach wird zugestimmt. 
  
 
TOP 4:  Bauantrag vom 1. November 2020 zum Neubau eines 
Heizraumgebäudes und Umbau des bestehenden Geräteschup-
pens auf dem bebauten Grund-stück Flst. Nr. 39/1 der Gemar-
kung Bubenbach
Beschluss:
Dem Bauantrag vom 1. November 2020 zum Neubau eines Heiz-
raumgebäudes und Umbau des bestehenden Geräteschuppens auf 
dem bebauten Grundstück Flst. Nr. 39/1 der Gemarkung Bubenbach, 
Stockmatten, wird zugestimmt. 

TOP 5:  Annahme von Spenden
Beschluss:
Der Annahme der Spende an die Gemeinde, die zur Erfüllung von 
gemeindlichen Aufgaben nach § 1 Abs. 2 Gemeindeordnung Ba-
den-Württemberg verwendet werden soll wird zugestimmt.

Der Verwendung dieses Gelds für den jeweils vorgesehenen Zweck 
wird zugestimmt. 

BLÄTTERN SIE ONLINE! www.myeblättle.de

HEIMATBLATT, WIE SIE ES KENNEN.
HEIMATBLATT, WIE SIE ES MÖCHTEN.
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GEMEINDEVERWALTUNG

Hinweis unserer Jagdpächter 
Wälder und intakte Ökosysteme sind für Mensch, Tier und Pflan-
zen unersetzliche Lebens-, Schutz- und Erholungsräume. Gera-
de im Winter sind Respekt und Rücksichtnahme gegenüber der 
Tierwelt besonders wichtig, damit die Wildtiere auch die karge 
Jahreszeit gut überstehen. 

Daher: Bitte nicht stören!  

Ungestörtes Wild kommt gut durch den Winter!  
Wildtiere sind perfekt an Schnee, Kälte und niedrige Temperaturen 
angepasst. Sie kommen auch mit harten Wintern gut zurecht. Aller-
dings nur dann, wenn sie in ihren Rückzugsgebieten nicht gestört 
werden. 

Wie können wir Wildtieren im Winter helfen? 
Für unsere Wildtiere ist es entscheidend, den Winter in ungestörten 
Einstandsgebieten verbringen zu können. Halten Sie daher Abstand 
zu den Einständen. Respektieren Sie bei Ihren Aktivitäten im Winter 
das Ruhebedürfnis des Wildes. Wanderer, Schneeschuhgänger und 
Skifahrer sollten auf den ausgewiesenen Wegen bleiben und Pisten 
nicht verlassen. Dasselbe gilt für Hunde. Freilaufende Hunde, die 
sich außerhalb des Einflussbereiches ihres Besitzers befinden, sind 
eine besonders große Gefahr für das Wild. Herumtollen auf weiten 
Feldern oder Durchstöbern von Hecken und Dickungen aktiviert das 
Fluchtverhalten des Wildes. Angesichts des beschränkten Nahrungs-
angebots ist für das Wild Energiesparen wichtig. Auf der Flucht ver-
brauchen die Tiere ihre Reserven. Gönnen Sie dem Wild die Winter-
ruhe und ermöglichen Sie ihm durch Ihr Verhalten eine artgerechte 
Überwinterung. 
 
 

WEIHNACHTSBAUM-SAMMLUNG 
- ohne Schollach - 

Am Donnerstag, 21.01.2021 ab 7.00 Uhr, wird die Firma REMONDIS 
eine Weihnachtsbaum-Sammlung durchführen. Damit Ihr Baum mit-
genommen werden kann, ist es wichtig, dass Ihr Baum

•	 rechtzeitig  zur Abfuhr am Straßenrand und für die Einsammler 
gut sichtbar  bereit gestellt,

•	 nicht größer als 2,50 m (maximal normale Raumhöhe) 
•	 vollständig abdekoriert ist.

Die Mitarbeiter der Firma REMONDIS sind angewiesen Bäume, die 
noch mit Dekomaterial behangen sind, stehen zu lassen. 

Diese Bäume sind dann vom Eigentümer selbst zu entsorgen oder 
können auf einer Grünschnitt-Annahmestelle der ALB sauber abge-
ben werden. Falls Sie noch Fragen haben, rufen Sie an:

Abfallberatung des Landkreises  (0761/2187-9707)
www.breisgau-hochschwarzwald.de) 

 

SCHULE

Die Schule mit Ausblick!
Info-Abend „Online“ 

Dienstag, 19. Januar 2021 um 18:00 Uhr 
Wir bieten Anschlussmöglichkeiten an Haupt-, Real-, Gemein-

schafts- schule und Gymnasium ab Klasse 9. 

•	 Berufliche Gymnasien
•	 Berufskollegs
•	 Berufsfachschulen
•	 Duale Ausbildungsvorbereitung (AV dual) 

Näherer Informationen unter www.hans-thoma-schule.de 
oder telefonisch 07651 – 9090

Anmeldeschluss für alle Schularten ist der 1. März 2021 

 

Vereine

Förderverein SV Eisenbach 1920 e.V. 
Wir haben ein schwieriges Jahr 2020 hinter uns gebracht und hoffen, 
daß wir in den kommenden 12 Monaten Licht am Ende des Tunnels 
erblicken können. Für die Unterstützung und Treue, gerade in dieser 
ungewissen Zeit, bedanken wir uns bei allen Mitgliedern und Gön-
nern.Wir wünschen allen alles Gute, viel Glück und Erfolg, vor allem 
aber Gesundheit im Jahr 2021. 
Ihr Förderverein SV Eisenbach 1920 e.V. 
Die Vorstandschaft 
 

SV Eisenbach 1920 e.V. – Abteilung Tennis 

Weihnachtsfeier der Tennisjugend 

Die Weihnachtsfeier durfte auch im verrückten Jahr 2020 nicht feh-
len. Diese fand am Samstag, den 12.12.2020 um 16 Uhr via Vi-
deo-Chat statt. Der Nikolaus der Tennisabteilung brachte den Tennis-
kids vorab ein Säckchen mit leckeren Knabbereien. An der Feier 
selbst hat ein sportliches „Bring-Spiel“ die Schnelligkeit der Kids und 
Teenies gefordert. Dabei mussten unterschiedliche Gegenstände 
wie Tennisschläger, Mundschutz, Tennisschuhe, SV Eisenbach Tennis 
Trainingsjacke etc. gebracht und vor die Kamera gehalten werden. 
Das Spiel bereitete viel Freude und die Teilnehmer kamen ins Schwit-
zen. Sport steht natürlich auch online im Vordergrund. Die Sieger 
erhielten einen Tee und einen Intersport Gutschein. 
Platz 1: Nele Albrecht 
Platz 2: Mira Kleiser 
Platz 3: Jule Bächlin 

Vielen herzlichen Dank an unseren Jugendwart Jana Pfaff und Tanja 
Winterhalder für die tolle Weihnachtsfeier. 

W:\_Verzeichnisstruktur\Öffentlichkeitsarbeit\Infoabend\20_21\Text Gemeindeblätter 2021.doc 
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Neu: Ausbildung zum/r Erzieher/in an der 
Hans-Thoma-Schule 
Ab September 2021 werden an der Hans-Thoma-Schule in Titi-
see-Neustadt Erzieher*innen ausgebildet. Eine Anmeldung ist ab 
sofort möglich.  

Die 3-jährige Ausbildung verknüpft Theorie und Praxis. 3 Tage 
die Woche finden daher an der Schule statt, 2 Tage in einer Ein-
richtung wie z. B. Kindertagesstätten. Da es sich um eine duale 
Ausbildung handelt, erhalten die Auszubildenden auch eine Aus-
bildungsvergütung. 

Staatlich anerkannte Erzieher*innen arbeiten in Kindertagesstät-
ten, Horten, Jugendhäusern, in der Kinder- und Jugendpflege, in 
heil- und sonderpädagogischen Einrichtungen, Kinderstationen 
in Kliniken oder Erholungs- und Kinderkurheimen. Alle diese Ein-
richtungen suchen derzeit Fachkräfte und bilden auch in Zusam-
menarbeit mit der Schule aus. 

Voraussetzung für die Ausbildung ist i. d. R. ein mittlerer Bil-
dungsabschluss und der Abschluss des 1-jährigen Berufskollegs 
für Sozialpädagogik oder die Fachhochschulreife. 

Viele andere Zugangsmöglichkeiten, Inhalte der Ausbildung, In-
formationen zum Bewerberverfahren usw. finden Sie auf die der 
Homepage der Schule www.hans-thoma-schule.de.  

 

Im Herzen des malerischen Hochschwarzwaldes gelegen sind wir ein aufstrebendes  Mittelzentrum mit 
12.200 Einwohner*innen und rund 5.000 Arbeitsplätzen. Allein die Stadt Titisee-Neustadt beschäftigt als 
größte kommunale Arbeitgeberin im Hochschwarzwald nahezu 200 Mitarbeiter*innen in verschiedenen 
Bereichen. Bei uns stehen die Bürger*innen im Mittelpunkt unseres Handelns. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen 

 

 

Mitarbeiter/in für das Sekretariat in der Finanzverwaltung (m/w/d) 

 

Ihre Aufgaben: 

- Erledigung allgemeiner Sekretariatsaufgaben  
- Abwicklung von Korrespondenz 
- Erstellung von Protokollen und Vermerken 
- Zentrale Posteingangsstelle  
- Entgegennahme von Anrufen, Prüfung der sachlichen Zuständigkeit und Weitervermittlung 
- Unterstützung und Zuarbeit des Kämmerers bei allgemeinen Aufgaben 
- Übernahme von eigenen Projekten für den Kämmerer 

Ihr Profil: 

- Berufsabschluss als Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation 
- Sicheres Auftreten, Belastbarkeit, Kommunikations- und Teamfähigkeit 
- Gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen 
- Zahlenaffinität 
- Strukturierte Arbeitsweise, absolute Vertrauenswürdigkeit und Verschwiegenheit 
- Hohes Maß an Eigeninitiative, Selbstständigkeit und Verantwortlichkeit 
- Sehr gute MS Office Kenntnisse 

 

Unser Angebot: 

- Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis und bei entsprechender Qualifikation eine Einstellung in  
Entgeltgruppe 5 TVöD mit einem Beschäftigungsumfang von 50 %  

- Ein Arbeitsplatz mit viel Gestaltungsspielraum  
- Individuell auf Sie abgestimmte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
- Betriebliche Gesundheitsförderung 
- Sicherer Arbeitsplatz und betriebliche Altersvorsorge 
- Ein kollegiales Miteinander im Team der Finanzverwaltung  

 

 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt und sind Sie bereit, sich in ein vielfältiges und sehr interessantes 
Aufgabengebiet einzuarbeiten?  

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 29.01.2021 an bewerbung@titisee-neustadt.de oder  
an die Stadt Titisee-Neustadt, Fachbereich Personal, Organisation und Vergabe, Pfauenstraße 2-4, 79822 
Titisee- Neustadt.  

Nähere Auskünfte zur Stelle erteilt Ihnen gerne Herr Gerrit Reeker, Leiter der Finanzverwaltung unter 07651/ 
206 130 oder reeker@titisee-neustadt.de. 

Mitarbeiter (m/w/d) für das Sekretariat in unserer 
Finanzverwaltung 

Was sonst noch interessiert Sprachheilkindergarten 
in Friedenweiler - Rötenbach 
Für das Kindergartenjahr 2021/22 (vom 01.09.2021 bis 
31.7.2022) suchen wir 

zwei Praktikantinnen (m/w) auf der  
Basis des  

Bundesfreiwilligendienstes 
  
Wir bieten Ihnen:
•	 eine interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 

Schulkindergarten
•	 Mitarbeit in einem aufgeschlossenen, qualifizierten und en-

gagierten Team
•	 die Möglichkeit sich im sozialen Bereich zu engagieren und 

sich selbst neu kenne zu lernen
•	 die Mitgestaltung des pädagogischen Alltags
 
Wir wünschen uns von Ihnen:
•	 Interesse an unserem besonderen Tätigkeitsfeld
•	 Spaß und Phantasie bei der pädagogischen Arbeit mit Kin-

dern
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an: 
  
Sprachheilkindergarten 
Mühlenstrasse 3, 79877 Friedenweiler- Rötenbach 
 
Tel. 07654 – 77067 
Email: villa@purzellino.de | Homepage: www.purzellino.de 
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Im Herzen des malerischen Hochschwarzwaldes gelegen sind 
wir ein aufstrebendes Mittelzentrum mit 12.200 Einwohner*in-
nen und rund 5.000 Arbeitsplätzen. Allein die Stadt Titisee-Neu-
stadt beschäftigt als größte kommunale Arbeitgeberin im Hoch-
schwarzwald nahezu 200 Mitarbeiter*innen in verschiedenen 
Bereichen. Bei uns stehen die Bürger*innen im Mittelpunkt un-
seres Handelns.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen
Mitarbeiter/in für das Sekretariat in der Finanzverwaltung 

(m/w/d)

Ihre Aufgaben:
-  Erledigung allgemeiner Sekretariatsaufgaben
-  Abwicklung von Korrespondenz 
-  Erstellung von Protokollen und Vermerken 
-  Zentrale Posteingangsstelle 
-   Entgegennahme von Anrufen, Prüfung der sachlichen Zustän-

digkeit und Weitervermittlung
-   Unterstützung und Zuarbeit des Kämmerers bei allgemeinen 

Aufgaben
-  Übernahme von eigenen Projekten für den Kämmerer 

Ihr Profil:
-   Berufsabschluss als Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) oder 

eine vergleichbare Qualifikation
-  Sicheres Auftreten, Belastbarkeit, Kommunikations- und  
 Teamfähigkeit 
-  Gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen 
-  Zahlenaffinität 
-   Strukturierte Arbeitsweise, absolute Vertrauenswürdigkeit und 

Verschwiegenheit
-   Hohes Maß an Eigeninitiative, Selbstständigkeit und Verant-

wortlichkeit
-  Sehr gute MS Office Kenntnisse 

Unser Angebot:
-   Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis und bei entsprechender 

Qualifikation eine Einstellung in Entgeltgruppe 5 TVöD mit 
einem Beschäftigungsumfang von 50 %

-  Ein Arbeitsplatz mit viel Gestaltungsspielraum 
-   Individuell auf Sie abgestimmte Fort- und Weiterbildungsmög-

lichkeiten
-  Betriebliche Gesundheitsförderung 
-  Sicherer Arbeitsplatz und betriebliche Altersvorsorge 
-   Ein kollegiales Miteinander im Team der Finanzverwaltung 

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt und sind Sie bereit, sich in ein 
vielfältiges und sehr interessantes Aufgabengebiet einzuarbei-
ten?

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 29.01.2021 
an bewerbung@titisee-neustadt.de oder an die Stadt Titi-
see-Neustadt, Fachbereich Personal, Organisation und Vergabe, 
Pfauenstraße 2-4, 79822 Titisee- Neustadt.

Nähere Auskünfte zur Stelle erteilt Ihnen gerne Herr Gerrit Ree-
ker, Leiter der Finanzverwaltung unter 07651/ 206 130 oder 
reeker@titisee-neustadt.de.
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Aufruf an freiwillige Helferinnen und Helfer 
zur Mitarbeit in den Corona-Impfzentren des 
Landes
Gesundheitsminister Manne Lucha: Die anstehende Impfung ist eine 
Herkulesaufgabe, bei der wir jede Unterstützung gut gebrauchen 
können“

Das Land Baden-Württemberg setzt große Hoffnungen auf eine 
wirksame Impfung gegen Corona. „Die geplante Impfung von vie-
len Millionen Baden-Württem-bergerinnen und Baden-Württem-
bergern ist eine Herkulesaufgabe, die alle unterstützenden Hände 
braucht. Wir freuen uns daher sehr, dass schon so viele Menschen 
ihre Bereitschaft signalisiert haben, dass sie helfen wollen“, sagte Ge-
sundheitsminister Manne Lucha am Montag (14. Dezember) in Stutt-
gart. Das Land sucht für diese große Aufgabe freiwillige Helferinnen 
und Helfer.

Bis spätestens Anfang Januar soll ein erster Impfstoff gegen SARS-
CoV-2 zur Verfügung stehen. „Wir bereiten uns gerade mit Hoch-
druck darauf vor, unverzüglich mit der freiwilligen Schutzimpfung 
zu starten, sobald der erste Impfstoff zur Verfügung steht. Das heißt 
auch, dass wir viel Personal anwerben müssen“, so der Gesundheits-
minister weiter.

Die Impfstrategie des Landes sieht für eine rasche Impfung der Bür-
gerinnen und Bürger insgesamt 59 Impfzentren sowie unterstützen-
de Mobile Impfteams vor, damit rasch eine hohe Anzahl von Men-
schen geimpft werden kann.

Ab 15. Dezember werden zunächst neun Zentrale Impfzentren des 
Landes (ZIZ) in den Universitätsstädten Ulm, Tübingen, Heidelberg 
und Freiburg sowie zusätzlich in Stuttgart, Karlsruhe, Offenburg 
und Rot am See eingerichtet. Ab 15. Januar 2021 folgen weitere 50 
Kreisimpfzenten (KIZ). Zusätzlich werden Mobile Impfteams (MIT) 
eingerichtet, die zunächst den Bewohnerinnen und Bewohnern von 
Alten- und Pflegeheimen einen Zugang zum Impfstoff ermöglichen.
Für den Einsatz in den Impfzentren sucht das Land freiwillige Helfe-
rinnen und Helfer, die eine Bezahlung erhalten.

Wer kann sich als freiwilliger Helfer melden?
•	 Medizinisches Fachpersonal: Pflegekräfte, Medizinisch-Tech-

nische Assisten-ten, Apotheker/Pharmazeutisch-Technische 
Assistenten, Rettungssanitäter, Notfallsanitäter, Medizinstudie-
rende ab dem 7. Semester oder im Praktischen Jahr.

•	 Personen für Verwaltungsaufgaben, Begleitung zum Impfbe-
reich, Unterstüt-zung der Abläufe an der Anmeldung und bei 
der Dokumentation.

Ihre grundsätzliche Bereitschaft zur Mitarbeit in den Impfzentren 
des Landes und den gewünschten Standort können Freiwillige di-
rekt bei den jeweils für ihre Region zuständigen Regierungspräsidien 
erklären:

ImpfhilfeBW@rpk.bwl.de (Regierungspräsidium Karlsruhe)
ImpfhilfeBW@rpf.bwl.de (Regierungspräsidium Freiburg)
ImpfhilfeBW@rps.bwl.de (Regierungspräsidium Stuttgart)
ImpfhilfeBW@rpt.bwl.de (Regierungspräsidium Tübingen)

Achtung: Zu verwenden ist dafür die auf den jeweiligen Internetsei-
ten der Regierungspräsidien unter „Aktuelles“ eingestellte Einwilli-
gungserklärung:
Regierungspräsidium Stuttgart: www.rp-stuttgart.de
Regierungspräsidium Karlsruhe: www.rp-karlsruhe.de
Regierungspräsidium Tübingen: www.rp-tuebingen.de
Regierungspräsidium Freiburg: www.rp-freiburg.de

Der Impfbetrieb soll in der Regel von 7 bis 21 Uhr in zwei Schichten 
an sieben Tagen pro Woche durchgeführt werden. Die Betriebszei-
ten der mobilen Teams werden bedarfsgerecht geregelt. Die nähe-
re vertragliche Ausgestaltung obliegt dem Betreiber des jeweiligen 
Impfzentrums. Die Verantwortlichen nehmen je nach Bedarf Kontakt 

Innovation beim Holzverkauf  

Gemeinsame Waldgenossenschaft mit Landkreis und Forstbe-
triebsgemeinschaften 
Gründungsversammlung im Frühjahr 2021  
Der Landkreis Breisgau-Hochschwarzwald gründet gemeinsam mit 
den Forstbetriebsgemeinschaften eine Waldgenossenschaft für den 
Holzverkauf im Kommunal- und Privatwald. Darauf haben sich die 
Vorsitzenden der Forstbetriebsgemeinschaften und Vertreter des 
Landkreises Breisgau-Hochschwarzwald in einem ersten Gespräch 
verständigt. Die Gründungsversammlung ist für das Frühjahr 2021 
geplant. 
  
„Nach der Forstreform ist das der logische Schritt für mehr Wett-
bewerbsfähigkeit am Markt denn die Genossenschaft verbindet 
Wirtschaftlichkeit und eine nachhaltige Waldbewirtschaftung“, un-
terstreicht der Erste Landesbeamte Martin Barth die Bedeutung der 
Vereinbarung. 
  
Mit einem Verkaufsvolumen von 200.000 bis 250.000 Festmeter sei 
die künftige Waldgenossenschaft ein starker Partner auf dem Holz-
markt und bündele den Holzverkauf für ihre Mitglieder. Dies siche-
re den Waldbesitzern die Abnahme ihrer Holzmengen und äußerst 
gute Preise. „Die Waldgenossenschaft baut auf die bewährten Struk-
turen der Forstbetriebsgemeinschaften auf und stellt ein zukunftsfä-
higes Dienstleistungsangebot für den Holzverkauf der Waldbesitzer 
in der Region dar“, betont zudem der Leiter der unteren Forstbehör-
de Karl-Ludwig Gerecke. 
  
Der Landkreis stellt der Genossenschaft Personal für die Geschäfts-
führung und den Holzverkauf zur Verfügung. Damit soll eine größt-
mögliche Kontinuität und eine enge Verbindung zu den Forstbezirks- 
und Revierleitungen sichergestellt werden. Die Genossenschaft 
ist eine waldbesitzgetragene Organisation, der Landkreis hat eine 
Stimme und die Mitglieder erhalten ihr Stimmrecht jeweils nach der 
Größe ihres Waldbesitzes. Die Mitglieder der Waldgenossenschaft 
bestimmen die Geschäftspolitik der Genossenschaft. 

zu angemeldeten Freiwilligen auf, um das weitere Vorgehen zu be-
sprechen. Diese können selbst entscheiden, an welchem Standort 
und in welchem Umfang sie eingesetzt werden möchten. Selbstver-
ständlich können sie ihre Bereitschaft auch widerrufen.

Das Gesundheitsministerium dankt den Freiwilligen bereits jetzt im 
Namen aller, die in dieser Situation Verantwortung tragen, herzlich 
für die großartige Unterstützung.

Die Standorte der Impfzentren und vieles mehr erfahren Sie aus dem 
FAQ- Kata-log „Impfzentren“.

Ärztinnen und Ärzte können sich unter dem folgenden Link melden:
https://www.kvbawue.de/kvbw/aktuelles/news-artikel/news/auf-
ruf-zur-mitwirkung-als-arzt-oder-medizinpersonal-in-den-coro-
na-impfzentren-des-landes/

Oder Ärztinnen und Ärzte senden eine E-Mail an diese Adresse:
abfrage@laek-bw.de
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Untere Forstbehörde informiert:

Bundesregierung beschließt Förderprogramm 
für Waldbesitzer 
Antragstellung über die Fachagentur Nachwachsende Rohstoffe 
e. V.  bis 30.10.2021 online möglich 
Die untere Forstbehörde des Landratsamts Breisgau-Hochschwarz-
wald informiert, dass die Bundesregierung ein forstliches Förderpro-
gramm als Teil des Corona-Konjunkturpakets beschlossen hat. Dabei 
handelt es sich um die flächenbezogene „Nachhaltigkeitsprämie 
Wald“ mit einem Gesamtvolumen von bundesweit 500 Mio. Euro.  
Damit reagiert die Bundesregierung auf die Auswirkungen der Ex-
tremwetterereignisse für die Waldbesitzerinnen und Waldbesitzer. 
Die Anträge können ausschließlich online über die Fachagentur 
Nachwachsende Rohstoffe e. V. (FNR) bis zum 30.10.2021 gestellt 
werden. Private und kommunale Waldbesitzer mit mindestens ei-
nem Hektar Waldfläche können die „Nachhaltigkeitsprämie Wald“ 
beantragen . Eine weitere Voraussetzung für den Erhalt der Prämie 
ist eine Zertifizierung der Waldfläche, wie beispielsweise nach den 
Programmen PEFC oder FSC. Bei Gruppen-Zertifizierungen erteilen 
die Forstbetriebsgemeinschaften Bescheinigungen über Zertifikate 
und Mitgliedschaft. Die Förderhöhe beträgt je nach Zertifizierungs-
system 100 Euro oder 120 Euro pro Hektar. Im Antragsverfahren ist 
ein Eigentumsnachweis für die Waldfläche in Form des letzten Bei-
tragsbescheids der Landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaft und 
ein Zertifizierungsnachweis vorzulegen. Die Anträge müssen indivi-
duell gestellt werden, Sammelanträge über Forstbetriebsgemein-
schaften oder die Forstverwaltung sind nicht möglich. 
  
Weiter Information zum Förderprogramm und dem Antragver-
fahren finden Sie auf der Homepage der Fachagentur Nach-
wachsende Rohstoffe e.V. (www.bundeswaldpraemie.de). 

Fachbereich Landwirtschaft des Landratsamtes 
Breisgau-Hochschwarzwald 
Online-Fortbildung zur Sachkunde im Pflanzenschutz  
Der Fachbereich Landwirtschaft des Landratsamtes Breisgau-Hoch-
schwarzwald bietet im Januar eine anerkannt Online-Fortbildung 
zur Sachkunde im Pflanzenschutz in Form einer Webex-Videoveran-
staltung an. 
  
Termine sind am Dienstag, 19.01.2021 um 16:00 Uhr und am Don-
nerstag, 21.01.2021 um 19:00 Uhr. Die Mindestteilnehmerzahl liegt 
bei zehn Personen. Eine Anmeldung ist vom 01. Januar an bis spä-
testens zum 16. Januar 2021 möglich und erforderlich. Das Anmel-
deformular findet sich im Internet auf www.lkbh.de/landwirtschaft.  
  
Der Zugangslink und ein Fragebogen werden nach Anmeldung per 
E- Mail zugesandt. Der Fragebogen ist während der Veranstaltung 
zu beantworten und danach per E-Mail zurückzusenden. Sind die 
Fragen richtig beantwortet, erhalten die Teilnehmer einen Fortbil-
dungsnachweis. 
  
Rückfragen und weitere Informationen erhalten Interessierte tele-
fonisch unter der Nummer 0761 2187-5823 oder per E-Mail an die 
Adresse raphael.maurath@lkbh.de. 	 

Digitale Mitmachkarte und Online-Umfrage 
zu Klimawandel und Klimaschutz 
Teilnahme bis 24.01.2021 möglich 
Die Informationsplattform über nachhaltige Angebote im Land-
kreis Breisgau-Hochschwarzwald füllt sich zusehends. Im Jahr 
2020 sind in vielen Gemeinden neue bürgerschaftliche Klima-
schutzgruppen entstanden. Wenn Sie sich engagieren möch-
ten, finden Sie hier Kontaktdaten. Insbesondere für den Kai-
serstuhl und das Dreisamtal gibt es Angaben zu nachhaltigen 
Mobilitätsangeboten. Quer über den Landkreis verteilt gibt es 
zahlreiche Anbieter regionaler Produkte. Ergänzen Sie die An-
gebote zu Klimaschutz und Nachhaltigkeit aus Ihrer Gemeinde. 

Das Landratsamt Breisgau-Hochschwarzwald bietet den Bür-
gerinnen und Bürgern im Landkreis bis 24.01.2021 die Mög-
lichkeit, sich mit einer digitalen Mitmach-Karte und einer On-
line-Umfrage an der Entwicklung eines Klimaschutzkonzeptes 
für den Landkreis zu beteiligen. Mit der Mitmach-Karte entsteht 
eine Informationsplattform über bereits bestehende nachhal-
tige Angebote im Landkreis. Dort können interaktiv entspre-
chende Angebote als Fähnchen eingetragen werden. Andere 
Landkreisbewohner erhalten dadurch wertvolle praktische 
Tipps. Und mit jedem Teilnehmer wächst die Nachhaltigkeits-
karte des Landkreises. 
  
Die Umfrage soll Erkenntnisse darüber bringen, wie die Bewoh-
nerinnen und Bewohner den Klimawandel im Landkreis in ih-
rem Alltag spüren. Durch die Möglichkeit sich zu Vorschlägen 
zu Unterstützungsangeboten durch den Landkreis zu äußern, 
können Dienstleistungen des Landkreises für die Gemeinden 
effizienter gestaltet werden. 
  
Umfrage und Karte finden sich auf der Homepage des Landrat-
samtes unter www.lkbh.de/klimaschutz. Ab Februar finden sich 
dort auch die Ergebnisse der Befragung zur Wahrnehmung des 
Klimawandels. 

Vhs hochschwarzwald

Zumba® Fitness - Online-Kurs 
Zumba® ist ein lateinamerikanisch und international inspiriertes 
Tanzfitness-Workout. Es macht Spaß, ist anders als andere Trainings-
programme, leicht zu erlernen und effektiv. Zumba® wurde von dem 
Columbianer Beto Perez aus einer Not heraus geboren. 

Er ging zu einer Aerobic-Stunde und hatte seine Musik zu Hause ver-
gessen. Kurzer Hand nahm er eine Kassette aus dem Auto mit und 
improvisierte. Die Teilnehmer wollten fortan nichts anderes mehr 
machen. Aus der Kombination von Latino-Lebensgefühl, Tanz und 
Fitness mit südamerikanischer und internationaler Musik und ver-
schiedenen Tanzstilen entsteht ein dynamisches, begeisterndes und 
sehr effektives Tanztraining. Zumba® ist für alle geeignet, weil keiner-
lei Vorkenntnisse im Bereich Tanz erforderlich sind. 

In Zumba®-Kursen herrscht einfach nur Party-Stimmung! 
Anmeldeschluss: 10.01.21. 
 
Leitung: Silvia Kleiser 
Wo: Digital 
Wann: Freitag, 15.01.21, 19:00-20:00 Uhr 
 
Weitere Informationen und Anmeldungen: 
VHS-Geschäftsstelle, Tel: 07651-1363, info@vhs-hochschwarzwald.de.

Sie haben Ihr Blättle 
nicht erhalten?

Wir stehen Ihnen gerne zur Verfügung:

0 77 71 93 17-48

vertrieb@primo-stockach.de
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Kirchliche nachrichten

FeG Titisee-Neustadt  
Im Bildstöckle 8, 79822 Titisee-Neustadt.  
Pastor: Matthias Dobutowitsch, Tel. 07651-2753.   
www.feg-tn.de / fegtn@gmx.de  
  
Welche Gottesdienste und Veranstaltungen aktuell stattfinden, ist 
auf unserer Homepage vermerkt. Da sich die Umstände derzeit zu 
schnell ändern, ist das der beste Weg.   

Für Informationen und Gebetsanliegen können Sie sich aber auch 
gerne telefonisch oder per Mail an uns wenden.  

Gerade in einer Zeit wie dieser wollen wir auf jeden Fall ansprechbar 
bleiben.  

Seien Sie ermutigt, in irgendeiner Form mit uns in Kontakt zu treten.   
Wir wollen weiterhin eine Botschaft der Hoffnung, der Orientierung 
und der Zurüstung teilen. Das ist neben Veranstaltungen auch über 
einen persönlichen Kontakt möglich.   
  
Ihre	FeG	Titisee-Neustadt  
 
 

Evangelische Kirchengemeinde Neustadt 
Pfarramt : 
GEMEINDEBÜRO: Tel. 07651/2001-12, Fax 07651/2001-20,
 eMail: gemeindebuero@ekineu.de 

Öffnungszeiten: 
dienstags 9.30-11.30 Uhr, 
donnerstags 14.30-17.30 und Freitag 8.30.-11.30 Uhr 

Pfarrer Rainer von Oppen Tel.: 07651/ 2001-16 
e-mail:pfarrer@ekineu.de 
Diakon Torben Bremm Tel.: 07651/2001-11 

Evangelischer Kindergarten Arche Noah: 
Leitung Claudia LAUFER: 
Tel. 07651/2001-13, Fax 07651/2001-20, eMail: kiga@ekineu.de1 
  
12. Januar 2021 bis 26. Januar 2021 
Die biblische Jahreslosung für das Jahr 2021 aus Lukas 6, 36 lautet: 
Jesus Christus spricht: „Seid barmherzig, wie auch euer Vater im Him-
mel barmherzig ist.“ Barmherzigkeit scheint ja ein altmodisches Wort 
zu sein. Dieses Wort kommt selten vor in unserer Alltagssprache. Und 
doch empfinde ich es als sehr besonders. Ralf Drews schreibt dazu: 
„Barmherzigkeit ist, wie vieles im Leben, eine gewisse Übungssa-
che. Meistens beginnt die Übung damit, dass wir uns anhalten, erst 
einmal, salopp gesagt, den Mund halten. ... Mit diesem – ich nenne 
es jetzt mal ‚Abwarten‘ – ist schon viel gewonnen. Der Volksmund 
nennt es: Eine Nacht drüber schlafen. Nachdenken und mich selbst 
befragen macht manches milder. Darum geht es Jesus. Er möchte, 
dass wir milder werden statt härter. ... Barmherzigkeit ist Milde. Sie 
kehrt nichts unter den Teppich – das tut unser Vater auch nicht. Aber 
sie sieht es in einem wärmeren Licht. Und urteilt dann mit einem ge-
wissen Erbarmen. Manchmal mit einem lächelnden Erbarmen. Barm-
herzigkeit will nicht vernichten, sondern erbauen.“ 

Mit diesen Gedanken wünsche ich Ihnen ein gutes, neues und ge-
segnetes Jahr 2021. Bleiben Sie Gott befohlen! Es grüßt Sie herzlich, 

Ihr Pfarrer Rainer von Oppen  
  
Gottesdienste 
Sonntag, 17. Januar 
10.00 Uhr  Gottesdienst (Pfarrer von Oppen) 
  
Sonntag, 24. Januar 
10.00 Uhr  Gottesdienst (Pfarrer von Oppen) 
  

Termine 
Mittwoch,13. Januar
15.00 Uhr erster Konfikurs nach den Ferien 

Mittwoch, 27.Januar 
15.00 Uhr Konfikurs 

des 

redaktionellen TeilsEND
E 





Wir, die Brokk DA GmbH, sind eine Tochtergesellschaft der Brokk AB in Schweden,
dem weltweit führenden Hersteller für funkferngesteuerte Abbruchroboter.
Von unserem Hauptsitz in Friedenweiler und unserer Niederlassung in Rhein-
berg aus, betreuen wir mit insgesamt 18 Mitarbeitern unsere Kunden aus den
Bereichen Abbruch, Rückbau  und Recycling in ganz Deutschland und
Österreich.

Aufgrund des stetigen Wachstums brauchen wir Verstärkung und suchen
für den Hauptstandort Friedenweiler einen

Finanzbuchhalter (m/w/d)

in Teilzeit (20 Std./Woche). Wir sehen teilweise auch die  Möglichkeit 
zur Arbeit im Homeoffice.

Ihre Aufgaben
• Bearbeitung von laufenden Geschäftsvorfällen der Kreditoren-, 
Debitoren-, Sach- und Anlagenbuchhaltung
• Überwachung und Klärung offener Posten inkl. Durchführung des  
Mahnwesens
• Unterstützung bei den Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen
nach HGB und beim Konzernreporting
• Erstellung der monatlichen Umsatzsteuervoranmeldungen
• Kontrolle und Bearbeitung der Kreditkarten- und Reisekosten-
abrechnungen
• Fachliche/r Ansprechpartner/in für Steuerprüfer/Wirtschaftsprüfer etc.

Wir erwarten
• Abgeschlossene Ausbildung zum/zur Steuerfachangestellten (m/w/d)
oder kaufmännische Berufsausbildung mit Fokus auf 
Finanzbuchhaltung und Accounting
• Mehrjährige Berufserfahrung
• Optimalerweise Erfahrung in der Lohnbuchhaltung
• Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und eine eigenständige 
Arbeitsweise, die geprägt ist von Zuverlässigkeit und Genauigkeit
• Teamgeist und Engagement
• Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office Produkten,
insbesondere Excel
• Optimalerweise Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten Ihnen flexible Arbeitszeiten und ein eigenverantwortliches
und interessantes Aufgabengebiet. Flache Hierachien und kurze Entschei-
dungswege prägen den Umgang in unserem jungen und dynamischen
Team. Zeitgemäße Anstellungsbedingungen, die passende technische 
Ausstattung und Sozialleistungen dürfen natürlich nicht fehlen.

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, dann freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung per eMail an nicole.bock@brokk.de. Für Fragen vorab errei-
chen Sie unseren Kollegen im Controlling, Herrn Michael Erdeljan, 
unter der Telefonnummer 07654/21297-28 oder per eMail an 
michael.erdeljan@brokk.de. 

Brokk DA GmbH 
Friedenweilerstr. 37C 
79877 Friedenweiler
www.brokk.de 

Wir suchen zum schnellstmöglichen Termin                   

Reinigungskräfte m/w/d für ein Objekt in Eisenbach  
auf Minijob-Basis oder Teilzeit, Montag, Mittwoch und Freitag 
am Nachmittag. 

Interessiert? Dann melden Sie sich noch heute!  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Büche Gebäudereinigung GmbH
Gutachstr. 34 a, 79822 Titisee-Neustadt, Tel. 07651-936970 
oder p.wehrle@bueche-gmbh.de 

3- oder 4-Zimmer-Wohnung
ab sofort zu vermieten in Oberbränd 

Tel. 0162 27 23 806 



Wir sind für Sie Tag & Nacht erreichbar 
(auch sonn- & feiertags) und erledigen für Sie
sämtliche Formalitäten.
Trauerdruck auch sonn- & feiertags möglich.
Titisee-Neustadt, Titiseestraße 43
Tel. 07651/26 11
Eisenbach, Harzerhäuser 12
Tel. 07657/13 91
Fax 07657/16 15

Nachhilfe 
Kl. 4 bis zum Abi 

Ma, De, Eng. sehr preiswert. 
(gewerblich) 015792463601 

Klavierstimmer Jacobi • Reparatur u. Verkauf
Tel. 07651 971 800 • www.klavierbau-jacobi.de


